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Liebe Studierende im Praktischen Jahr,

mit dieser Information méchten wir uns bei Ihnen vorstellen und lhnen die Mdglichkeiten aufzeigen, die Sie als junge
Kolleginnen und Kollegen bei uns in der Frauenklinik im Rahmen Ihrer Ausbildung haben. Fir weitere Informationen
nutzen Sie bitte auch unsere Internetseite unter www.rotkreuzklinikum-muenchen.de.

In der Frauenklinik in der Taxisstral3e sind alle Aspekte des vielfaltigen Fachs ,Frauenheilkunde und Geburtshilfe® in
einem auch raumlich eigenstandigen Umfeld vereint. So haben Sie die Méglichkeit, in lhrem Tertial das ,komplette
Spektrum® gynakologischer und geburtshilflicher Medizin zu erleben.

Ihr
Team der Gynakologie und Geburtshilfe

Hauptabteilung Gynédkologie
Leitende Arzte
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Prof. Dr. med. Michael Braun Prof. Dr. med. Pdlcher Dr. med. Claus Hanusch
Chefarzt Gynakologie — Chefarzt Gynakologie — Leitender Arzt
Abteilung fur Senologie, Abteilung fur Gynakologische Onkologische Tagesklinik und
Leiter Interdisziplindres Brustzentrum Onkologie und Minimalinvasive Chirurgie, Studienzentrale, Facharzt fur
Leiter Gynakologisches Krebszentrum Geburtshilfe und Gynakologie,

medikamentdse Tumortherapie

Hauptabteilung Geburtshilfe

Leitende Arztin

Dr. med. Ina M. Riihl
Chefarztin Geburtshilfe
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Einteilung

Die Einteilung auf die jeweiligen Stationen erhalten Sie am ersten Tag lhres Tertials. Nach einer allgemeinen
Einfihrungswoche, in der Sie einen Uberblick ber unsere Klinik bekommen, werden Sie zunéchst fest auf eine Station
eingeteilt. Von dieser Station aus kénnen Sie im Lauf lhres Tertials in weitere Abteilungen und Funktionen der
Frauenklinik rotieren. So ist vorgesehen, dass Sie in der prastationaren Sprechstunde der Senologie (Brustzentrum) und
der Abteilung fur gyndkologische Onkologie und mini-malinvasive Chirurgie tatig werden. Weitere
Rotationsmoglichkeiten sind die onkologische Tagesklinik sowie die Abteilung fur allgemeine Gynakologie.

Die Diagnostische Radiologie unter der Leitung von Frau Dr. med. Aniké Sztrékay-Gaul ist eng in die Behandlung vieler
gynakologischer Erkrankungen eingebunden — bei Interesse ist eine Hospitation in diesem Bereich maglich.

Neben der Behandlung gynéakologischer Krankheitsbilder ist die Geburtshilfe das zweite gro3e Teilgebiet der
Frauenheilkunde. Sie haben hier die Méglichkeit, selbststandig unter Anleitung Vorstellungen zur Geburt oder
Abschlussuntersuchungen im Wochenbett durchzufiihren und lernen verschiedene Methoden der Pranataldiagnostik
kennen. Auch im Rahmen von Nachtdiensten kénnen Sie Erfahrungen in der Geburtshilfe und im KreiRsaal sammeln.

PJ-Betreuerinnen

Zustandige Facharztin
Dr. med. Clara Eisenkolb
clara.eisenkolb@swmbrk.de

Gynakologie

Assistenzarztinnen

Antonia Richard Marie Troidl
antonia.richard@swmbrk.de marie.troidl@swmbrk.de

Geburtshilfe

Assistenzarztinnen

Felicitas von Arnim Cathy Werdel
felicitas.vonarnim@swmbrk.de cathy.werdel@swmbrk.de

Vergutung
Fur den festgelegten Zeitraum erhalten Studierende im Praktischen Jahr wahrend ihres Einsatzes in den Abteilungen
Gynéakologie/Geburtshilfe eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von 480 Euro.

Arbeitszeit

Die Arbeitszeiten der gynakologischen und geburtshilflichen Abteilungen sind taglich von 07.30 bis 16.15 Uhr. Es besteht
die Moglichkeit an Wochenenddiensten im Zeitraum von 09.00 bis 17.00 Uhr teilzunehmen, auch Nachtdienste sind
moglich. Fir diese abgeleisteten Dienste gibt es in Ricksprache mit den zustdndigen PJ-Betreuern zusatzliche freie
Arbeitstage.

Urlaubs-/Fehltage

Insgesamt stehen Ihnen innerhalb Ihrer drei Tertiale 20 Fehltage (Urlaub und Krankheit) zur Verfligung. Urlaub kann
nach Einteilung beliebig genommen werden. Sollte es zu einem Fehltag durch Krankheit kommen, erbitten wir am
gleichen Tag die Rucksprache mit dem zustandigen PJ-Beauftragten.
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Kleidung
Alle PJ-Studenten erhalten zu Beginn ihres Tertials in der Wascherei die ihnen zustehende Krankenhausbekleidung mit
Namenskennung. Bitte geben Sie diese zum Ende dort wieder persoénlich ab.

Betriebsarztliche Untersuchung
Falls Sie PJ im ersten Tertial sind und noch keine betriebsarztliche Untersuchung hatten, sollte diese bei uns im Haus
stattfinden.

Anmeldung
Sekretariat der Betriebsmedizin
Tel. 089/1303-2770

Mittagessen
Das Mittagessen fiir die PJ-Studenten ist kostenfrei.

Fortbildung

Wir haben fiir Sie als Studierende einen festen Fortbildungsplan erstellt. Wir freuen uns auf lhr zahlreiches Erscheinen:

e Dienstag 07.45 Uhr: interdisziplinare Tumorkonferenz

e Mittwoch 16:00 Uhr: Fortbildungen zu gynakologischen Themen

e Donnerstag 16.00 Uhr: PJ-Fortbildungen (z. B. gynakologische Untersuchungstechniken, Basiswissen
gynakologische Sonographie, gynédkologische Malignome, geburtshilfliche Notfalle)

Wir hoffen, Ihnen mit diesen Informationen eine kleine Entscheidungshilfe zur Planung lhres gynakologisch-

geburtshilflichen Tertials gegeben zu haben. Fir Ihren beruflichen Werdegang wiinschen wir lhnen alles Gute und freuen
uns drauf, gemeinsam mit [hnen in unserer Abteilung einen Teil dazu beitragen zu kénnen.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung an:
bewerbung.rk-muenchen@swmbrk.de
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